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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Konigstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der Regel-, Grund- und Schwerpunktversorger im
Hochtaunuskreis und akademisches Lehrkrankenhaus der Universitdt in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und
Usingen positionieren wir uns mit einem umfassenden, interdisziplindren und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft.

Seien Sie dabei, denn Sie sind unsere Plus-Garantie flr zufriedene Patienten*innen.

Wir suchen fir unsere Klinik flir GefaRchirurgie & Endovaskuldre Chirurgie am Standort Bad Homburg
zum 01.03.2023 eine

stellvertretende Klinikpflegeleitung (m/w/i)
Stellennummer 0009-HP-23

in Vollzeit am Standort Bad Homburg.

Ihre Aufgaben: Ihr Engagement - das bringen Sie mit:

= Sicherstellung der sach- und fachkundigen Krankenpflege = eine abgeschlossene Ausbildung zum/-r Gesundheits- und
der gefaRchirurgischen Patienten unter Anwendung Krankenpfleger/-in
geltender Pflegestandards .

Engagement und Freude bei der Versorgung unserer
= Gewahrleistung einer kundenorientierten Patienten

Patientenversorgung _ _ . = Offenheit fiir neue Strukturen und Prozesse
= Personaleinsatzplanung, Weiterentwicklung der Abteilung = Durchsetzungsvermégen und ausgeprigte kommunikative
unter Berilcksichtigung betrieblicher Regelungen Fahigkeiten

=  Weiterentwicklung der Pflegequalitat = Organisationsgeschick, Selbstandigkeit sowie hohes
=  Sicherstellung der vollstdndigen Dokumentation im Hinblick Verantwortungsbewusstsein
auf Patientensicherheit und hausinterner Regelungen (QM, & gigeninitiative und Teamfahigkeit sowie die Fahigkeit zum

MDK) wirtschaftlichen Denken und Handeln
= Umsetzung von Veranderungsprozessen unter

Bericksichtigung 6konomischer Gesichtspunkte

Womit wir Plus-punkten:

eine interessante, vielseitige (Fihrungs-)Aufgabe mit hohem Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum
eine strukturierte Einarbeitung an einem mit neuester Technik ausgestatteten und modernen Arbeitsplatz
motivierte, interdisziplindre Teams und ein angenehmes Betriebsklima

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten nach lhren personlichen Interessen

Arbeiten mit der elektronischen Patientenakte — schnell, interdisziplinar, nahezu papierlos

verglinstigte Mittagsverpflegung in der hauseigenen Cafeteria TaunusHerzCafé

leistungsgerechte Verglitung nach dem TV6D-K sowie eine tariflich geregelte, betriebliche Altersvorsorge
ein kostenfreies Job-Ticket fir das RMV-Gebiet

attraktive Wohnmoglichkeit in unserem neu gebauten und Anfang 2020 eroffneten Personalwohnheim
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Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Noch Fragen? Dann stehen Ihnen Herr PD Dr. med. Dr. habil. Maksan (Tel. Nr.: 06172/14 2611), Chefarzt der GefaRchirurgie &
Endovaskularen Chirurgie, sowie das Recruiting Team (Tel. Nr.: 06172/14 1290), Personalabteilung, gerne zur Verfigung. Ihre Bewerbung
richten Sie bitte unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt online, an Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Mit lhrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten wéahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist

jederzeit moglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter: https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz.
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