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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Königstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der Regel-, Grund- und Schwerpunktversorger im 

Hochtaunuskreis und akademisches Lehrkrankenhaus der Universität in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen 

positionieren wir uns mit einem umfassenden, interdisziplinären und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft. 
 

Seien Sie dabei, denn Sie sind unsere Plus-Garantie für zufriedene Patient*innen.  

Stellen Sie sich mit uns den täglichen Herausforderungen der Patientenversorgung mit Fingerspitzengefühl, Verlässlichkeit und Organisationsge-
schick. Unterstützen Sie ab sofort - zunächst befristet für ein Jahr - unser ärztliches Team am Standort Usingen als 

Medizinische Fachangestellte (m/w/i) 

Stellennummer 0023-US-23 

(Geringfügige Beschäftigung, täglich bis zu 2 Stunden am Vormittag) 

Ihre Aufgaben: 

 Eigenständige Durchführung kapillarer und venöser Blutentnahmen  

 Verarbeitung von Blut- und Urinproben 

 Vorbereitung und Verabreichung von Injektionen (s.c., i.m., i.v.) und Infusionen nach ärztlicher Anordnung sowie anlegen und wechseln 

von Verbänden 

 ggf. Betreuung der Patientinnen und Patienten vor, während und nach der ärztlichen Sprechstunde 

 ggf. Vorbereitung, Assistenz und Nachbereitung diagnostischer und therapeutischer Maßnahmen 

Ihr Engagement - das bringen Sie mit: 
 

 Sie sind routiniert bei Blutentnahmen. 
 Mit Lebensfreude, Empathie und einer gesunden Portion Humor gehen Sie durch Ihr Arbeitsleben und machen mit Leichtigkeit Ihren 

Beruf zu Ihrer Berufung.   
 Sie haben Freude am Umgang mit Menschen. 
 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Medizinischen Fachangestellten bzw. Arzthelfer/in oder eine geeignete 

andere Qualifikation. 
 Sie zeigen Engagement, treten dienstleistungsorientiert auf und sind empathisch im Umgang mit unseren Patient*innen. 
 Einsatzfreude, Flexibilität, Teamfähigkeit, Lernbereitschaft und Selbstständigkeit gehören zu Ihren Stärken. 
 Verlässlichkeit, Umsicht und Rücksichtnahme runden Ihr Profil ab. 

 

 Womit wir Plus-Punkten: 

 eine strukturierte Einarbeitung 
 ein freundliches kompetentes Team, ein angenehmes Betriebsklima  
 einen mit neuester Technik ausgestatteten und modernen Arbeitsplatz 
 Arbeiten mit der elektronische Patientenakte – schnell, interdisziplinär, nahezu papierlos 
 eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD-K sowie eine tariflich geregelte, betriebliche Altersversorgung bei der 

ZVK-Wiesbaden 
 vergünstigte Mittagsverpflegung in der hauseigenen Cafeteria  
 ein kostenfreies JobTicket für das gesamte RMV-Gebiet 

 
Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Noch Fragen? Dann steht Ihnen das Recruiting Team (Tel. Nr.: 06172/14 1290) gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe 

der Stellennummer, bevorzugt online, an Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de. 

 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jeder-

zeit möglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter:  https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz. 

https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz

