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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Konigstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der Regel-, Grund- und Schwerpunktversorger im
Hochtaunuskreis und akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen
positionieren wir uns mit einem umfassenden, interdisziplindren und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft.

Seien Sie dabei, denn Sie sind unsere Plus-Garantie fur zufriedene Patient*innen.

Stellen Sie sich mit uns den taglichen Herausforderungen der Personalarbeit mit Fingerspitzengefiihl, Verldsslichkeit und Organisationsgeschick.
Unterstitzen Sie zum nachstmaoglichen Termin unser Team der GefaRchirurgie als

Medizinische Fachangestellte (m/w/i)
Stellennummer 0026-HS-23

In Voll-/ Teilzeit, befristet im Rahmen einer Elternzeitvertretung, am Standort Bad Homburg.

Ihre Aufgaben: Ilhr Engagement - das bringen Sie mit:

= Sje Ubernehmen die praktische Durchfiihrung nicht invasiver
Untersuchungsverfahren unter vorldufiger Wertung der
Ergebnisse.

=  Die Assistenz im Stationsbetrieb (Blutentnahmen, .
Verbandswechsel) gehort ebenso zu Ihren Aufgaben, wie die
Aufklarung, Beratung und Anleitung der Patienten zu Verhalten
und Eigentherapie bei GefélRerkrankungen.

= Sie begleiten die verschiedenen Sprechstunden der Abteilung
und assistieren bei Qualitatssicherungsmafnahmen. .

= Als Medizinische/r Fachangestellte/r oder examinierte/r
Gesundheits- und Krankenpfleger/in bringen Sie bereits erste
Erfahrungen aus der Praxis oder einem Krankenhaus mit.

Sie pflegen eine patientenorientierte Arbeitsweise,
selbstandiges, interdisziplinares und kostenbewusstes Denken
und Handeln gehéren zu Ihren Starken.

= Sie besitzen Organisationsgeschick sowie ein freundliches und
verbindliches Auftreten.

Lernbereitschaft, Kommunikationsfahigkeit und Teamfahigkeit
begleiten Sie im Alltag.

Womit wir Plus-punkten:

eine strukturierte Einarbeitung

motivierte, interdisziplindre Teams und ein angenehmes Betriebsklima

einen mit neuester Technik ausgestatteten und modernen Arbeitsplatz

Arbeiten mit der elektronische Patientenakte — schnell, interdisziplinar, nahezu papierlos
Weiterbildungsmoglichkeit zum Wundmanager

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten nach lhren personlichen Interessen

leistungsgerechte Vergltung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-K) sowie eine tariflich geregelte, betriebliche
Altersvorsorge bei der ZVK-Wiesbaden

ein kostenfreies JobTicket fiir das gesamte RMV-Gebiet

attraktive Wohnmoglichkeit in unserem neu gebauten und Anfang 2020 eréffneten Personalwohnheim
flexible Unterbringungsmoglichkeiten in der direkt neben der Klinik gelegenen Kindertagesstatte
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Erleben Sie bei uns, dass |hr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald lhr neues Team kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Noch Fragen? Dann stehen lhnen Herr CA Priv.-Doz. Dr. Dr. S.-M. Maksan (Tel. Nr.: 06172/14 2611), sowie das Recruiting Team (Tel. Nr.: 06172/14
1290), Personalabteilung, jederzeit gerne zur Verflgung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt online, an
Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de.

Hochtaunus-Kliniken gGmbH e Personalabteilung ¢ Zeppelinstr. 20 ¢ 61352 Bad Homburg v. d. H.
www.hochtaunus-kliniken.de



