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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Königstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationäre Vollversorger im Hochtaunuskreis und 

akademisches Lehrkrankenhaus der Universität in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns 

mit einem umfassenden, interdisziplinären und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft. 
 

Unterstützen Sie unsere Medizinische Klinik I (Kardiologie, Angiologie, Internistische Intensivmedizin) ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

 

Oberarzt (m/w/i) Interventionelle Kardiologie 

 

Stellennummer 0014-HA-24 
 

in Vollzeit, am Standort Bad Homburg. 
 

Die Klinik für Innere Medizin I vertritt im Zentrum für Innere Medizin die Schwerpunkte Kardiologie, Angiologie und internistische Intensivmedizin 

in Krankenversorgung, ärztlicher Weiterbildung und Lehre. Die Klinik für Innere Medizin I ist mit zwei Herzkatheterlaboren, einer invasiven 

Elektrophysiologie und 3D-Echokardiographie ausgestattet. Im Herzkatheterlabor erfolgen alle interventionellen Eingriffe im Rahmen von ca. 1.200 

Fällen pro Jahr sowie Schrittmacher-, ICD- und CRT-D-Implantationen. An nichtinvasiver Bildgebung betreibt die Abteilung kardiale 

Magnetresonanz- und Computertomographie (inkl. Coronar-CT). Die Innere Medizin I (ca. 6.000 Fälle jährlich) führt die Betten der Chest Pain Unit 

(Brustschmerzambulanz), der Intermediate Care-Station und der interdisziplinären Intensivstation. Sie nimmt als Interventionszentrum an der 

regionalen Herzinfarktversorgung teil, ist DGK-Ausbildungsstätte für Interventionelle Kardiologie und Interventionelle Elektrophysiologie und ist 

zertifizierte Herzinsuffizienz-Schwerpunktklinik und Cardiac Arrest Center. 

Ihr Engagement - das bringen Sie mit: 

 Anerkennung zum/zur Facharzt/-ärztin für Innere Medizin mit dem Schwerpunkt Kardiologie 
 langjährige Erfahrungen und Qualifikationen auf dem Gebiet interventionelle Kardiologie sowie eine breite Erfahrung auf dem Gebiet der 

nichtinvasiven kardiologischen Bildgebung  
 Erfahrungen in der Intensivmedizin bzw. eine intensivmedizinische Weiterbildung, der Fachkundenachweis  
 Rettungsmedizin und/oder Erfahrungen in der akuten interventionellen Herzinfarktversorgung (24-Std.-Rufbereitschaft) sowie in der 

Elektrophysiologie sind wünschenswert, aber keine zwingende Voraussetzung  
 einen kooperativen Führungsstil sowie die Bereitschaft, das gesamte Fach zu vertreten 
 Sozialkompetenz, Teamfähigkeit und kommunikative Fähigkeiten sowie die Bereitschaft zur intensiven Zusammenarbeit mit allen 

Klinikbereichen 
 eine schnelle Auffassungsgabe und ein ganzheitliches Denkvermögen runden Ihr Profil ab 

 

 Unsere Stärken als Arbeitgeber:   

 eine strukturierte Einarbeitung 
 ein vielseitiges Aufgabengebiet sowie ein angenehmes Betriebsklima 
 ein freundliches und kompetentes Team sowie ein Umfeld der kurzen Wege und Kommunikation geprägt von interdisziplinären Gedanken 
 einen mit neuester Technik ausgestatteten und modernen Arbeitsplatz 
 attraktive Arbeitsbedingungen durch die Tarifanwendung des TV-Ä VKA 
 eine tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung 
 ein kostenfreies JobTicket für das gesamte RMV-Gebiet 
 gute Erreichbarkeit mit den öffentlichen Verkehrsmitteln 
 die Möglichkeit zur Nutzung unserer Dienstradleasing-Angebote 
 attraktive Wohnmöglichkeit in unserem neu gebauten und Anfang 2020 eröffneten Personalwohnheim 
 flexible Kinderbetreuung in der direkt neben der Klinik gelegenen Kindertagesstätte 

 

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Noch Fragen? Dann stehen Ihnen Herr Prof. Dr. Hölschermann (Tel. Nr.: 06172/14 2556), Chefarzt der Medizinischen Klinik I, sowie das 

Recruitingteam (Tel.: 06172/14 1290), Personalabteilung, gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der 

Stellennummer, bevorzugt online, an Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de. 

 
Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist 

jederzeit möglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter:  https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz. 

https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz

