HOCHTAUNUS
KLINIKEN =™

Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Koénigstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationadre Vollversorger im Hochtaunuskreis und
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns
mit einem umfassenden, interdisziplindren und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft.

Unterstltzen Sie ab dem 01.01.2025 unser Team in der Technik als

Elektroniker fur Gebdude- und Infrastruktur (m/w/d) oder Anlagenmechaniker (m/w/d)
Stellennummer 0123-HS-24

in Vollzeit am Standort Bad Homburg

Ihre Aufgaben: Ilhr Engagement - das bringen Sie mit:

= Sie Ubernehmen die Installation, Wartung und Prifung von = abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker/in fiir Gebdude-
Anlagen- und Anlagenkomponenten der und Infrastruktur bzw. Betriebstechnik oder
Gebdudebetriebstechnik Anlagenmechaniker/in - vorzugsweise mit elektrischen

= Die Uberwachung, Steuerung sowie Optimierung von Grundkenntnissen, gerne auch als Berufsanfanger oder
gebaudetechnischen Infrastrukturen (LuUftungs-, Heizungs-, vergleichbare Qualifikation
Elektro- und Sicherungssysteme) gehdren ebenfalls zu Ihren = Die Teilnahme an der Rufbereitschaft ist erforderlich
Aufgabenbereichen = Sie besitzen sichere EDV-Kenntnisse und beherrschen sehr gut

= Sie analysieren und diagnostizieren Storungen und beheben die deutsche Sprache in Wort und Schrift
diese im Rahmen lhres Aufgabengebietes = Kenntnisse in der DGUV-Prifung sind von Vorteil

= Die Arbeit Gben Sie mit Sorgfalt und
Verantwortungsbewusstsein aus
= QOffenheit fir innovative Technik und Weiterentwicklung

Unsere Starken als Arbeitgeber:

= motivierte, interdisziplindre Teams und ein angenehmes Betriebsklima

= attraktive Arbeitsbedingungen durch die Tarifanwendung des TV6D-K

= eine tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung

= ein kostenfreies JobTicket fur das gesamte RMV-Gebiet

= gute Erreichbarkeit mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln

= die Moglichkeit zur Nutzung unserer Dienstradleasing-Angebote

= attraktive Wohnmoglichkeit in unserem neu gebauten und Anfang 2020 eroffneten Personalwohnheim
= Attraktive Mitarbeiterverglinstigungen in der Apotheke und der hauseigenen Kantine

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald lhr neues Team kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Noch Fragen? Dann steht lhnen Herr Trepte (06172/ 14 1313), Technischer Leiter, sowie das Recruitingteam (Tel. Nr.: 06172/14 1290),
Personalabteilung, jederzeit gerne zur Verfligung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte, bevorzugt online und unter Angabe der Stellennummer, an
Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten wéhrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist
jederzeit moglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter: https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz

Hochtaunus-Kliniken gGmbH e Personalabteilung ¢ Zeppelinstr. 20 ¢ 61352 Bad Homburg v. d. H.
www.hochtaunus-kliniken.de


mailto:Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de
https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz

