HOCHTAUNUS
KLINIKEN

ST. JOSEF KRANKENHAUS

Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Koénigstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationare Vollversorger im Hochtaunuskreis und
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns
mit einem umfassenden, interdisziplindren und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft.

Stellen Sie sich mit uns den taglichen Herausforderungen der Patientenversorgung mit Fingerspitzengefthl, Verlasslichkeit und
Organisationsgeschick. Unterstitzen Sie zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unser Team der Therapieabteilung Geriatrie als

Logopade (m/w/d)

Stellennummer 0133-KS-24

in Teilzeit (70%), befristet, am Standort Konigstein und Bad Homburg.

Ihre Aufgaben: Ihr Engagement - das bringen Sie mit:

= Sie sind fur die Befundung/Behandlung von Schluck- sowie = Sje haben die Aushildung zur/zum Logopaden/-in erfolgreich
Sprach- und Sprechfédhigkeiten verantwortlich mit gleichzeitiger abgeschlossen
Erstellung eines diesbezlglichen Therapieplans = Erste Berufserfahrungen sind wiinschenswert
= Sie schulen und beraten Angehdrige = Zusatzqualifikation zur Dysphagiediagnostik und —training
= Sie erstellen Aufnahme- und Entlassungsbefunde im Rahmen sowie eine FEES-Zusatzqualifikation sind von Vorteil
des geriatrischen und neurologischen Assessments, sowie die =  Sie verflgen Uber gute EDV-Kenntnisse
Dokumentation in der Patientenakte =  Siesind bereit an regelmaRigen Wochenend-Diensten auf der
* Sje arbeiten eng und interdisziplinar mit Arzten, Pflegekriften Stroke-Unit in Bad Homburg teilzunehmen
und den Mitarbeiter/innen des therapeutischen Teams, der = Sie bringen die Bereitschaft mit, die Urlaubsvertretung am
Geriatrie und der Stroke Unit Bad Homburg zusammen Standort Usingen 2 x die Woche zu Glbernehmen
= Sie vermitteln gerne die von lhnen in Fortbildungsmalknahmen = Flexibilitdt, Belastbarkeit und ein hohes MaR an
erworbenen Kenntnissen und Fertigkeiten sowie Einsatzbereitschaft sowie eine hohe soziale Kompetenz
Behandlungsmethoden und Techniken verbunden mit einer positiven Einstellung und Freude an

aktiver und gestaltender Teamarbeit runden lhr Profil ab

Unsere Starken als Arbeitgeber:

= eine strukturierte Einarbeitung

= motivierte und interdisziplindre Teams mit einem angenehmen Betriebsklima
= Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten nach lhren personlichen Interessen

= attraktive Arbeitsbedingungen durch die Tarifanwendung des TV6D-K

= eine tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung

= kostenfreies JobTicket fur das gesamte RMV-Gebiet

Erleben Sie bei uns, dass lhr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Noch Fragen? Dann stehen Ihnen Frau Luenzer (Tel. Nr. 06174/ 20 8177), Leitung Therapie - Geriatrie, sowie das Recruiting-Team (Tel. Nr.:
06172/14 1290) gerne zur Verfligung. lhre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt online, an
Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Mit lhrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist

jederzeit moglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter: https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz.
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