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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Königstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationäre Vollversorger im Hochtaunuskreis und 

akademisches Lehrkrankenhaus der Universität in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns 

mit einem umfassenden, interdisziplinären und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft. 
 
 

Seien Sie dabei, denn Sie sind unsere Garantie für zufriedene Patienten.  

Für die Geriatrie am Standort Usingen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Facharzt (m/w/d) für Innere Medizin, Allgemeinmedizin oder Neurologie – mit Interesse an der 
Geriatrie 

Stellennummer 0054-UA-25 

in Voll- oder Teilzeit, am Standort Usingen. 

Die Geriatrie am Standort Usingen versorgt ältere Patient:innen mit komplexen internistischen und neurologischen Krankheitsbildern in einem 

interdisziplinären Team. Schwerpunkte sind die geriatrische Komplextherapie, die funktionelle Rehabilitation und der Erhalt der 

Selbstständigkeit. 

Unsere Klinik bietet die vollständige Weiterbildungsbefugnis für die Zusatzweiterbildung Geriatrie (18 Monate) und ermöglicht damit eine 

fundierte Spezialisierung im Bereich der Altersmedizin – in enger Zusammenarbeit mit Pflege, Therapie und Sozialdienst. 

Ihre  Ihre Aufgaben: 
 

 Medizinische Versorgung unserer geriatrischen Patient:innen im 
stationären Setting 

 Interdisziplinäre Zusammenarbeit im therapeutischen Team 
(Physio, Ergo, Logopädie, Pflege) 

 Übernahme ärztlicher Tätigkeiten im Rahmen der geriatrischen 
Komplexbehandlung 

 Beteiligung an Teambesprechungen, Visiten und 
Fallkonferenzen 

 Mitgestaltung und Weiterentwicklung der geriatrischen 
Versorgungsstruktur 
 

Ihr Engagement - das bringen Sie mit: 
 

 Facharztanerkennung in Innerer Medizin, 
Allgemeinmedizin oder Neurologie 

 Interesse an der Zusatzweiterbildung Geriatrie 
(Weiterbildungsbefugnis ist vorhanden) 

 Freude an der Arbeit mit älteren Menschen und 
interdisziplinärer Zusammenarbeit 

 Teamgeist, Empathie und ein hohes Maß an 
Verantwortungsbewusstsein 

 Unsere Stärken als Arbeitgeber:  

 Eine strukturierte Einarbeitung und persönliche Betreuung während der Einarbeitungszeit 
 Möglichkeit zur Weiterbildung in der Geriatrie mit interner Unterstützung 
 attraktive Anstellungsbedingungen nach dem Tarifvertrag für Ärzte und Ärztinnen an kommunalen Krankenhäusern; daneben bieten wir 

Ihnen eine Beteiligung am Mitarbeiterfonds („Pool“) an 
 eine tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung bei der ZVK-Wiesbaden 

 ein kostenfreies JobTicket für das gesamte RMV-Gebiet 

 

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Noch Fragen? Dann stehen Ihnen Frau Dr. Gall (Tel. Nr.: 06172/14 1845) sowie das Recruitingteam (Tel. Nr.: 06172/14 1290) jederzeit gerne zur 

Verfügung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt online, an Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de. 

 
 
 
 
 
 
 

 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist 

jederzeit möglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter:  https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz. 

https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz

