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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Königstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationäre Vollversorger im Hochtaunuskreis und 

akademisches Lehrkrankenhaus der Universität in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns 

mit einem umfassenden, interdisziplinären und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft. 
 

Seien Sie dabei, denn Sie sind unsere Garantie für zufriedene Patient*innen.  

Stellen Sie sich mit uns den täglichen Herausforderungen der Patientenversorgung mit Fingerspitzengefühl,  
Verlässlichkeit und Organisationsgeschick. Unterstützen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt unser Team im OP als 

  

Stellvertretende OP Pflegeleitung (m/w/d) 

Stellennummer 0081-HP-25 

in Vollzeit, am Standort Bad Homburg. 

Ihre  Ihre Aufgaben: 
 

 Stellvertretung der OP-Pflegeleitung im täglichen Betrieb, 
Organisation und Personalführung 

 Sicherstellung der patienten- und risikoorientierten Versorgung 
während elektiver, notfallmäßiger, Notfall- und ambulant 
durchgeführter Operationen 

 Sicherstellung der Einhaltung von Hygiene-, Sicherheits- und 
Qualitätsstandards 

 Zusammenarbeit mit Ärzten, Pflegefachpersonen, Verwaltung 
und Qualitätsmanagement 

 Instrumentation und Post-OP-Management nach Bedarf 
 Mitarbeit in der Organisationsentwicklung, Prozessoptimierung 

und Innovationen im OP-Bereich 
 Mitwirkung bei der Fort- und Weiterbildung des Teams 

 
 

Ihr Engagement - das bringen Sie mit: 
 

 Staatlich geprüfte/r Gesundheits- und Krankenpfleger/in 
(Krankenpfleger/in) oder vergleichbare Pflegeausbildung 

 Abgeschlossene Weiterbildung oder Studium im Bereich 
Pflege, idealerweise mit OP-Erfahrung 

 Teamfähigkeit, Sorgfalt und Zuverlässigkeit 
 Gute Kenntnisse des MS Office 
 Ein freundliches Auftreten und Einfühlungsvermögen 
 Lust, Neues zu lernen und Verantwortung zu übernehmen 

  

Unsere Stärken als Arbeitgeber: 

 Eine interessante Tätigkeit und eine strukturierte Einarbeitung 

 Ein freundliches, hilfsbereites Team, das dich Schritt für Schritt begleitet 

 einen mit neuester Technik ausgestatteten und modernen Arbeitsplatz 

 attraktive Arbeitsbedingungen durch die Tarifanwendung des TV-Ä VKA 

 eine tariflich geregelte, betriebliche Altersversorgung bei der ZVK-Wiesbaden 

 ein kostenfreies JobTicket für das gesamte RMV-Gebiet 

 gute Erreichbarkeit mit den öffentlichen Verkehrsmitteln 

 

 

 

 

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Noch Fragen? Dann stehen Ihnen Herr PD Dr. Maksan (Tel Nr.: 06172/14 2611), Chefarzt Gefäßchirurgie, sowie das Recruitingteam (Tel. Nr.: 

06172/14 1290), Personalabteilung, jederzeit gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte, unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt 

online, an Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de. 

 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist 

jederzeit möglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter:  https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz. 
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