HOCHTAUNUS
KLINIKEN =™

Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Koénigstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationare Vollversorger im Hochtaunuskreis und
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns
mit einem umfassenden, interdisziplindren und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft.

Als arbeitsmedizinische Assistenzkraft unterstiitzen Sie den Betriebsarzt bzw. die Betriebsarztin bei allen organisatorischen und medizinischen
Aufgaben im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsvorsorge. Sie tragen maRgeblich dazu bei, die Gesundheit der Mitarbeitenden zu schiitzen
und die Arbeitssicherheit im Unternehmen zu fordern.

Arbeitsmedizinische Assistenzkraft (m/w/d)
Stellennummer VD112-HS-25

in Voll-/ Teilzeit, am Standort Bad Homburg.

lhre Aufgaben: lhr Profil - das bringen Sie mit:

= Unterstltzung bei arbeitsmedizinischen e Abgeschlossene medizinische Ausbildung, z. B.:
Vorsorgeuntersuchungen (z. B. Sehtests, Blutabnahmen, o  Medizinische Fachangestellte (MFA)
Impfungen, Blutdruckmessungen, etc.) o  Arzthelfer/in

=  Durchfiihrung von Erstuntersuchungen nach Anweisung o  Gesundheits- und Krankenpfleger/in
der Arztin/des Arztes o oder vergleichbare Qualifikation

= Assistenz bei/Durchfiihrung von Impfungen sowie e Idealerweise Berufserfahrung im Bereich Arbeitsmedizin,
Dokumentation im Impfregister Betriebsmedizin oder Pravention

®  Qrganisation und Koordination von e Sicherer Umgang mit medizinischen Geraten und PC-
Untersuchungsterminen Anwendungen

= Pflege und Verwaltung arbeitsmedizinischer Akten und e Organisationsfahigkeit und selbststandige Arbeitsweise
digitaler Dokumentationen (Programm Basis 5) e Hohe Serviceorientierung und Kommunikationsstarke

=  Mitwirkung an Gesundheitsaktionen und e Zuverldssigkeit, Teamgeist und Diskretion

Praventionsprogrammen im Unternehmen

"  Materialverwaltung sowie Sicherstellung hygienischer
Standards

. Kommunikation mit Mitarbeitenden, Fihrungskraften und
externen Stellen

Unsere Starken als Arbeitgeber:

"  Ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld im Bereich Arbeits- und Gesundheitsschutz

= Geregelte Arbeitszeiten (ohne Wochenenden und Bereitschaftsdienste)

®  Moderne medizinische Ausstattung und digitale Prozesse

= Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung im arbeitsmedizinischen Bereich

®  Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld und enge Zusammenarbeit mit einem kleinen Team

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald [hr neues Team kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Noch Fragen? Dann steht lhnen Frau Dr. Lindner (06172/14 2510), Betriebsarztin, sowie das Recruitingteam (06172/14 1290),
Personalmanagement, jederzeit gerne zur Verflgung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Stellennummer, bevorzugt online, an
Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Mit lhrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist

jederzeit moglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter: https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz.
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