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Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Königstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationäre Vollversorger im Hochtaunuskreis und 

akademisches Lehrkrankenhaus der Universität in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns 

mit einem umfassenden, interdisziplinären und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft. 
  

 

Für unsere Presse- und Öffentlichkeitsarbeit suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Mitarbeiter für Social Media (m/w/d)  

Stellennummer KSMS-ZXHD 

 
in Teilzeit oder als Werkstudent (m/w/d), am Standort Bad Homburg. 

 

 

Ihre  Ihre Aufgaben: 

 Eigenständige Entwicklung von Content: Erstellung von Texten, 
Fotos, Videos und Grafiken für unsere Social-Media-Kanäle 

 Planung, Koordination und Umsetzung zielgerichteter Social-
Media-Aktivitäten 

 Recherche aktueller Trends auf den Social-Media-Kanälen und 
Umsetzung in unserem Content 

 Monitoring, Tracking und Auswertung der durchgeführten 
Maßnahmen 

 

Ihr Engagement - das bringen Sie mit: 

 Erfahrung im Umgang mit Instagram, LinkedIn, Facebook & Co. 
– Sie sind selbst aktiv auf den Plattformen 

 Kenntnisse in der Contenterstellung, besonders in der 
Videogestaltung 

 Sie arbeiten auf Mac und haben Erfahrung mit InDesign 
 Motivation, Eigeninitiative und Engagement – Sie haben Freude 

am Umgang mit Technik 
 Kreativität, Organisationsfähigkeit und Leistungsbereitschaft 

gehören zu Ihren Stärken 
 Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 Unsere Stärken als Arbeitgeber: 

 Ein motiviertes Team und ein angenehmes Arbeitsklima 
 Abwechslungsreiche Aufgaben und kreativer Freiraum 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Leistungsgerechte Vergütung 
 Ein kostenfreies JobTicket für das gesamte RMV-Gebiet 
 Gute Erreichbarkeit mit den öffentlichen Verkehrsmitteln 
 Nutzung unseres E-Bike-Leasing 
 Vergünstigtes Essen in unserer Cafeteria 

 
 

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald Ihr neues Team kennen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Noch Fragen? Dann stehen Ihnen Frau Stehr (06172/ 14 1298) Leitung Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, sowie das Recruitingteam (Tel. Nr.: 

06172/14 1290) jederzeit gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte, bevorzugt online und unter Angabe der Stellennummer, an 

Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist 

jederzeit möglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter:  https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz 
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