HOCHTAUNUS
KLINIKEN =™

Mit rund 625 Betten an den Standorten Bad Homburg, Usingen und Konigstein ist die Hochtaunus-Kliniken gGmbH der stationare Vollversorger im Hochtaunuskreis und
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat in Frankfurt am Main. Mit unseren Neubauten an den beiden Standorten Bad Homburg und Usingen positionieren wir uns
mit einem umfassenden, interdisziplindren und integrierten Angebot in der regionalen Kliniklandschaft.

Stellen Sie sich mit uns den taglichen Herausforderungen des Krankenhausmanagements mit Fingerspitzengefiihl,
Verlasslichkeit und Organisationsgeschick. Unterstiitzen Sie schon bald unser Team als

Referent/in der Geschaftsfiihrung (m/w/d)

Stellennummer KSR-IXHH

in Voll-/Teilzeit, zunachst befristet auf 2 Jahre, am Standort Bad Homburg.

Ihre Aufgaben: Ihr Engagement - das bringen Sie mit:

= Sje unterstitzen die Geschaftsfihrung in allen Belangen der = Sje verfligen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium und
Hochtaunus-Kliniken konnten bereits erste Erfahrung im Gesundheitswesen sammeln

= Leitung von spannenden und abwechslungsreichen Projekten = Sje koénnen sich in vielféltigste Themen schnell und grindlich

= Vor- und Nachbereitung von Sitzungen der Fihrungsebene einarbeiten

= Schnittstelle zwischen Geschaftsfihrung, Verwaltung und = Sje zeichnen sich durch analytisches Denkvermogen und eine
Medizin gute Organisations- und Kommunikationsfahigkeit aus

= Prozessoptimierungen und Begleitung von Kooperationen = Hohe Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

= Sje arbeiten selbststandig, sorgfaltig und zuverlassig
= Sie treten sicher und freundlich auf

= Motivierte, interdisziplindre Teams und ein angenehmes Betriebsklima

= Ein Gleitzeitmodell, das eine individuelle Arbeitszeitgestaltung ermdoglicht

= Attraktive Arbeitsbedingungen durch die Tarifanwendung des TV6D-K

= Eine tariflich geregelte betriebliche Altersversorgung

= Ein kostenfreies JobTicket fur das gesamte RMV-Gebiet

= Gute Erreichbarkeit mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln

= Die Moglichkeit zur Nutzung unserer Dienstradleasing-Angebote, Wellpass u.a.

= Flexible Kinderbetreuung in der direkt neben der Klinik gelegenen Kindertagesstatte

= Parkmdoglichkeiten fir Mitarbeitende zu attraktiven Konditionen / Verginstigte Mittagsverpflegung in der hauseigenen Cafeteria

Erleben Sie bei uns, dass Ihr Engagement gesehen wird. Lernen Sie bald [hr neues Team kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Noch Fragen? Dann steht Ihnen die Geschéftsfihrerin Frau Dr. Julia Hefty (julia.hefty@hochtaunus-kliniken.de, Tel. Nr.: 06172/14 3300) und das
Recruitingteam (Tel. Nr.: 06172/14 1290), Personalabteilung, jederzeit gerne zur Verfiigung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte, bevorzugt online
und unter Angabe der Stellennummer, an Bewerbungen@hochtaunus-kliniken.de.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie der Speicherung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten wéhrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist
jederzeit moglich. Weitere Hinweise auf unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter: https://www.hochtaunus-kliniken.de/datenschutz

Hochtaunus-Kliniken gGmbH e Personalabteilung ¢ Zeppelinstr. 20 ¢ 61352 Bad Homburg v. d. H.
www.hochtaunus-kliniken.de
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